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XXX 405

SEGRETARIO 

COMUNALE
1.01

OBIETTIVO TRIENNALE 

SPECIFICO: Promozione 

della legalità attraverso 

azioni e politiche di 

contrasto alla corruzione 

(2021/2023)

1
OBIETTIVO ANNUALE: Attuazione degli adempimenti iin tema di corruzione e 

trasparenza e della contrattazione integrativa
A M A B 50

AREA TECNICA, 

TECNICO-

MANUTENTIVA

1.06

OBIETTIVO TRIENNALE 

SPECIFICO:Sorveglianza 

edilizia del territorio 

(2021/2023)

2
OBIETTIVO ANNUALE: monitoraggio attivo degli interventi di attività edilizie 

pubbliche e private
A M A B 50

AREA TECNICA, 

TECNICO-

MANUTENTIVA
10.05

OBIETTIVO TRIENNALE 

SPECIFICO:  servizio di 

pulizia strade (2021/2023)

3 OBIETTIVO ANNUALE: opera di pulizia con mezzi meccanici e cura del territorio A M A B 50

AREA 

AMMINISTRATIVA, 

ECONOMICO-

FINANZIARIA

1.04

OBIETTIVO TRIENNALE 

SPECIFICO: ottimizzazione 

assetto finanziario 

dell'Ente(2021/2023)

4
OBIETTIVO ANNUALE: digitalizzazione PA, monitoraggio liquidità, contrasto 

all'evasione IMU
A M A B 50

AREA 

AMMINISTRATIVA, 

SEGRETERIA E 

PROTOCOLLO

1.02

OBIETTIVO TRIENNALE 

SPECIFICO: mantenimento 

dei livelli di servizio 

(2021/2023)

5
OBIETTIVO ANNUALE:  mantenimento dei livelli di servizio dell'area amministrativa 

e segreteria
A M M B 30

AREA 

AMMINISTRATIVA, 

ANAGRAFE E SERVIZI 

SCOLASTICI

4.06

OBIETTIVO TRIENNALE 

SPECIFICO: mantenimento 

dei livelli di servizio 

(2021/2023)

6
OBIETTIVO ANNUALE:  riscossione arrettrati servizi a domanda individuale e 

illuminazione votiva; Gestione URP
A B A M 75

Campi a cura del NV

12/04/2021 1 di 2



Comune di Casalborgone Obiettivi 2021

COMUNE DI CASALBORGONE PIANO PERFORMANCE 2021-2023

R
E

S
P

O
N

S
A

B
IL

E
 

M
IS

S
IO

N
E

 E
 P

R
O

G
R

A
M

M
A

T
IT

O
L
O

 O
B

IE
T

T
IV

O
 

O
P

E
R

A
T

IV
O

 D
A

 D
U

P

N
. 

O
B

IE
T

T
IV

O
 G

E
S

T
IO

N
A

L
E

DESCRIZIONE OBIETTIVO GESTIONALE

IM
P

O
R

T
A

N
Z

A

C
O

M
P

L
E

S
S

IT
A

'

IM
P

A
T

T
O

 I
N

T
E

R
N

O
  

  
  
 O

 E
S

T
E

R
N

O

E
C

O
N

O
M

IC
IT

A
'

P
E

S
O

 D
E

L
L
'O

B
IE

T
T

IV
O

 

XXX 405

Campi a cura del NV

AREA VIGILANZA, 

POLIZIA 
3.01

OBIETTIVO TRIENNALE 

SPECIFICO: 

implementazione livello del 

servizio (2021/2023)

7

OBIETTIVO ANNUALE: implementazione del servizio svolto in forma associata con i 

Comuni di Verolengo (capofila), Cavagnolo, Monteu da Po, San Sebastiano da Po, 

Torrazza Piemonte.  

A M A B 50

AREA VIGILANZA, 

POLIZIA 
3.01

OBIETTIVO TRIENNALE 

SPECIFICO: 

implementazione livello del 

servizio (2021/2023)

8
OBIETTIVO ANNUALE: presidio del territorio comunale ed efficientamento 

dell'ufficio 
A M A B 50
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