
REVISORE DEI CONTI DEL COMUNE DI CASALBORGONE 

PROVINCIA DI TORINO 

Parere 51 

PARERE DEL REVISORE DEI CONTI SULL'IPOTESI D'ACCORDO 2024 

La sottoscritta revisore unico del Comune di Casalborgone 

PRESO ATTO 

Della richiesta pervenuta dall'ente relativa all'accordo sul contratto integrativo per ''annualità 
2024; 
Della bozza di pre intesa tra la delegazione di parte pubblica e le delegazioni sindacali 

VISTO 

- l'art. 40-bis, comma 1, del D.lgs. 165/2001 che prevede:
"1. Il controllo sulla compatibilità dei costi della contrattazione collettiva integrativa con i vincoli di
bilancio o quelli derivanti dall'applicazione delle norme di legge, con particolare riferimento alle
disposizioni inderogabili che incidono sulla misura e sulla corresponsione del trattamento accessorio
è r.ffettuato dal collegio dei revisori dei conti, dal collegio sindacale, dagli uffici centrali di bilancio o
dagli analoghi organi previsti dai rispettivi ordinamenti. Qualora dai contratti integrativi derivino costi
non compatibili con i rispettivi vincoli di bilancio delle amministrazioni, si applicano le disposizioni di
cui all'articolo 40, comma 3-quinquies, sesto periodo.";
- l'art. 40, del D lgs. 165/2001 ed il D.lgs. 150/2009;

RILEVATO 

- che gli onen della contrattazione collettiva decentrata integrativa in esame per l'annualità 2024
sono stati, in sintesi, così determinati:
Risorse stabili euro 17.468, 15
Risorse variabili euro 20.121,34
-sono previsti riconoscimenti su performance individuali

VERIFICATO CHE 

- le disposizioni della predetta pre-intesa risultano essere conformi alla normativa vigente in materia
ed ai limiti derivanti dalla contrattazione collettiva nazionale e sono, pertanto, compatibili sotto il
profilo legislativo e rispetto ai limiti della contrattazione nazionale;
- sono stati rispettati gli adempimenti e l'iter procedurale della contrattazione decentrata integrativa,
il sottoscritto revisore unico

ATTESTA 

La compatibilità legislativa e contrattuale de�a pre-intesa di accordo 2024. 
Invita l'Ente a provvedere, dopo la sottoscrizione definitiva, ad effettuare le pubblicazioni e le 
trasmissioni previste dalla normativa vigente. 

RACCOMANDA 

Di corrispondere le somme relative all'incentivazione del personale dipendente solo a conclusione 
di un analitico processo di valutazione e controllo delle prestazioni e risultati ottenuti. 

Trino, 19 Dicembre 2024 

Il Revisore dei Conti 

Dott.ssa Maria CORREZZ0LA 

•
firmato in originale


